MR vergadering OBS De Hasselbraam

Datum: 19-01-2026

Tijd: 19.30-21.00 uur

Oudergeleding: Peter van Hoek, Anne van Dijk, Femke Aarts

Personeelsgeleding: Lonneke Kessels, Lieke Oud, Karin Lampe
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Tijd

#

Agendapunt met uitleg

Doel

19.30

01

Opening en vaststelling agenda
De agenda wordt vastgesteld

Besluitvorming

19.35

02

Mededelingen en vragen

2.1 —Mededelingen

Geen mededelingen

2.2 - Rondvraag : kerstbubbel hoe
ervaren?

Ouders voelden zich welkom,
Grote groep bij elkaar, eten in 1 uur,
eigen voorbereide eten niet kunnen
eten. Evalueert de OR dit ook?

Informatie

19.40

03

Vaststelling notulen en bespreking
actielijst

Anne vraagt na of Karin onze notulen
doorgestuurd heeft naar GMR.

Besluitvorming

19.45

04

Ingekomen mail/stukken

4.1 vacature instroomgroep

1 mrt start instroomgroep vanwege
invulling vacature. Groep fulltime
starten. Personele bezetting van de
instroomgroep wordt besproken.
4.2 notulen GMR

Ter info gelezen

4.3 uitnodiging OPR 26 maart

Poll op app om te bekijken wie er
naar toe kan.

Informatie

19.50

05

Personele bezetting

5.1 vervanging Mart per 01-04-2026
Eris een lkr gevonden die gr 4 gaat
bemannen. Er zijn verschillende
constructies bedacht, dit wordt
intern besproken.

Advisering/instem
ming

19.55

06

Vakantieplanning 2026-2027
Bevragen ouders/ teamleden->
studiedagen plannen->advies
uitbrengen.

Advisering




Vakantieplanning kan gedeeld
worden met ouders. Toevoeging dat
er nog studiedagen worden gepland.
Volgende vergadering komen we
daar even op terug.

We komen nog terug op de vrije
dagenvan gr 8 in de laatste
schoolweek.

20.10 07 | Audit vrijdag 9 januari Informatie
7.1 eerste terugkoppeling
Er is ontwikkeling zichtbaar,
didactisch handelen lkr en
doorgaande lijn moet krachtiger.
Protocollen hebben soms nog
aandacht nodig, opp's moeten
worden aangepast. Anne koppelt
terug wat er besproken is als ouders
met Sanne Maas.
Erika deelt rapportage.
7.2 verkenning uitbreiding
kwaliteitsteam
Advies vanuit Sanne Maas: meer
preventief handelen ipv curatief.
Er moet een kanteling gemaakt
worden om aan de voorkant te
kunnen handelen. Wat is er nodig?
Daar gaan we het gesprek over
voeren.
20.25 08 | MR-reglement Instemming
8.1 lezen,
8.2 aanpassen
Oude als input om huidig document
te vernieuwen. Anne stemt met Karin
af en pakt dit op. Komtin volgende
vergadering terug.
8.3 ondertekenen
20.35 09 | Jaarplan Instemming
9.1 bespreken,
9.2 terugkoppeling richting Erika via
de mail.
@Karin/ Erika: vernieuwde jaarplan
graag nog een keer delen.
20.45 10 | Brainstormen over onderwerpen Informatie

die wij als MR-op de agenda willen
en waarom/met welk doel.
Volgende vergadering.




20.55

11

Rondvraag

Moeten we als MR kritische vragen
stellen over kwaliteitszorg. Wie
controleert en borgt?

Informatie




